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國立成功大學 110年系所自我評鑑實地訪評評鑑結果報告 

受評單位： 分子醫學研究所 

項目 說明 

實地訪評

評鑑結果 
碩士學位：通過。 

個別項目 

評定結果 

說明：依據評鑑項目，分別給予學士學位、碩士學位、博士學位：「通過」、「待改進」、

「未通過」之評鑑認可結果。 
 
該系之評鑑效標項目均為「通過」。 

評鑑委員

待改善及

建議事項 

項目一：目標、核心能力與課程經營及系所發展 

（一） 待改善事項 

1. 基礎專業課程規畫良好，但產業相關課程規畫，可再加強。 

2. 分醫所教師人數不多，但研究領域有逐漸分散的趨勢。 

3. 目前團隊合作較少，偏重於單打獨鬥。 

（二） 建議事項 

1. 提供較完整的產業職涯發展相關課程地圖。 

2. 因為分醫所教師人數不多，研究領域不宜過度分散，於新聘教師前宜先行規劃未

來發展特色。 

3. 積極爭取整合型計畫，以發展特色領域。 

項目二：教師、教學、研究、服務與其支持系統 

（一） 待改善事項 

1. 部分公用儀器設備的採購與維護管理方式有改善空間。 

2. 教師人數發展受限，近年教師將逐漸退休，即將面臨青黃不接的狀況。 

3. 專案教師未來面對升等與納編的問題宜提早注意。 

4. 合聘教師人數以及領域較偏於癌症研究。 

（二） 建議事項 

1. 大型儀器採購宜注意領域平衡。維護管理可以採用適度的工作輪替方式，以達到

平均分攤工作的目的。負擔較重的儀器設施，也可考慮聘用兼任助教協助教師管

理。 

2. 宜提前與校方討論分醫所員額，積極爭取校內競爭性員額，並在教師面臨退休的

前兩年就開始招募作業，以避免臨時無法聘到教師的銜接問題。 

3. 建議專案教師的權益與義務宜更清楚的規範，薪資經費宜正規化。 

4. 合聘教師的人數與領域可以重新思考討論，應注重均衡發展。 

項目三：學生、學習與支持系統 

（一） 待改善事項 

1. 分醫所學生對於研究十分專注，但是對於分醫所公共事務的參與度可以加強。 

2. 學生對於臨床醫學概論以及跨領域（如 AI、生技法規等）的課程有需求，對就業

資訊的取得也有高度的興趣。 

3. 學生在受到壓力對諮商的程序並不十分清楚。 

4. 目前學生獎助由分醫所各教師自行提供，造成部分學生學習生活的壓力。 

（二） 建議事項 

1. 多舉辦一些學生交流活動，並參與分醫所公共事務，以凝聚向心力。 

2. 可多安排合聘臨床醫師參與授課，適度加強臨床醫學的部分。另可鼓勵學生選修

跨領域與生技法規等相關課程，並多安排業師來所演講，以及辦理產業參訪。 

3. 建議可安排學校諮商中心每一年一次到分醫所與學生宣導座談，讓學生對諮商程
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序更清楚，並對諮商中心的老師建立信任感。 

4. 積極尋找外部資源設立獎學金、提供校內各類獎學金資訊，以供學生參考。 

項目四：自我分析、改善與發展 

（一） 待改善事項 

1. 分醫所辦理畢業生返回所裡訪問的活動已建立良好的基礎，成效也佳，但平時的

聯繫可加強。 

2. 雖然與國家衛生研究院在同一棟大樓，但是與國衛院的互動並不密切，甚為可惜。 

（二） 建議事項 

1. 分醫所畢業生的組織架構以及聯繫可以加強，如建立各畢業年級聯絡人，相關社

群軟體的經營，分醫所活動、新聘教師專長介紹、師生傑出表現等相關新聞的通

知等。 

2. 可考慮與國家衛生研究院建立較正式的合作機制，可以進行包括國際生的招募，

教師與研究員合聘，研究合作等面向。 

 


